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Praambel

Maria Montessori hat mit ihrer Padagogik eine Grundlage dafiir geschaffen, dass Kinder
ihre individuellen Potenziale in einer wertschatzenden Gemeinschaft frei entwickeln
konnen. Dabei sind Erwachsene ihre fordernden Begleiter.

Als Verein montessori regensburg e.V. betrachten wir es als unsere Aufgabe, im
Austausch zwischen allen uns zugehdrigen Einrichtungen ein gemeinsames
Verstandnis der Grundsatze, Ziele und Konzepte der Montessori-Padagogik
weiterzuentwickeln. Die Besinnung auf das Gemeinsame ist uns ebenso wichtig wie die
Differenzierung, bezogen auf die verschiedenen Altersgruppen und Individuen, die bei
uns einen Ort fir die individuelle Entfaltung ihrer Persdnlichkeit finden sollen.

Die Organe und Einrichtungen des Vereins, die Padagogen, die Elternschaft sowie die
Kinder und Jugendlichen sind die stitzenden Saulen des Vereins und sind Partner in
einem konstruktiven Austausch. Wir bekennen uns zu demokratischen Grundsatzen
und zu einem Umgang in gegenseitigem Respekt und Wertschatzung, um den Verein
gemeinsam weiterzuentwickeln.

§ 1

Name, Sitz, Geschiftsjahr

Der Verein fiihrt den Namen ,montessori regensburg e. V.“ und ist im Vereinsregister des
Amtsgerichts Regensburg unter der Nummer 1.203 eingetragen.

Der Verein hat seinen Sitz in Regensburg.

Das Geschaftsjahr beginnt am 01.August und endet am 31. Juli.

§2

Zweck und Aufgaben des Vereins

Der Zweck des Vereins ist die Forderung der Erziehung durch die Verbreitung der
Montessori-Padagogik in allen auRerschulischen, vorschulischen und schulischen
Bereichen.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch

a) die Errichtung und Tragerschaft von verschiedenen Montessori-Einrichtungen in
Regensburg und Umgebung,

b) die Durchfiihrung von Montessori-Ausbildungen,
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c) die Information und Fortbildung von Eltern, Padagogen, haupt- und
ehrenamtlichen Verantwortlichen sowie der Offentlichkeit durch Vortrage,
Seminare u.d. Uber die Montessori-Padagogik und  verwandte
Erziehungsmethoden sowie uber die Tragerschaft von
Montessori-Einrichtungen,

d) die Férderung der gemeinsamen Erziehung von Kindern und Jugendlichen mit
und ohne Behinderung.

§3

Steuerbeglinstigte Zwecke

1. Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegunstigte Zwecke* der Abgabenordnung.

2. Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt als Ziel seiner Arbeit nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

3. Die Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsgemalen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus den
Mitteln des Vereins.

4, Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder
durch unverhaltnismafig hohe Vergutungen begunstigt werden.

§4

Offnungsklausel

Der Verein ist unter Beachtung der Vorschriften der Abgabenordnung fiir steuerbeginstigte
Korperschaften zu allen Geschaften und MaRnahmen berechtigt, die der Erreichung oder
Forderung des Vereinszwecks dienen. Insbesondere darf er im Rahmen dieser Zwecke auch
Gesellschaften und Einrichtungen griinden, betreiben oder sich an ihnen beteiligen.

§5
Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins konnen naturliche und juristische Personen werden, die sich zu
den Zwecken des Vereins nach § 2 der Satzung bekennen und bereit sind, den Verein
nach Kraften zu unterstitzen.

2. Die Mitgliedschaft begriindet keinen Anspruch auf Aufnahme in Einrichtungen des
Vereins. Uber die Aufnahme in die Einrichtungen wird in einem gesonderten
Aufnahmeverfahren entschieden.
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Die Aufnahme in den Verein ist schriftich zu beantragen. Uber sie entscheidet der
Vorstand. Im Falle der Ablehnung des Aufnahmeantrags hat der Vorstand dem
Antragsteller einen schriftlichen Bescheid zu erteilen. Der Bescheid enthalt eine
Begrindung fur die Ablehnung des Antrags.

Der Antragsteller kann gegen die Entscheidung des Vorstands innerhalb von zwei
Wochen nach Zugang der Ablehnung schriftlich Widerspruch beim Vorstand einlegen.
Hierlber entscheidet die nachste Mitgliederversammlung endglltig. Bei dieser
Mitgliederversammlung steht dem Antragsteller ein Rederecht fir eine mindliche
Stellungnahme zu. Uber die angemessene Dauer der mindlichen Stellungnahme
bestimmt der Versammlungsleiter. Bei Nichtanwesenheit des Antragstellers wird der
Widerspruch vom Versammlungsleiter verlesen.

Mit der Aufnahme in den Verein erkennt das Mitglied die Vereinssatzung an. Eine
Aufnahme als Mitglied in den Verein ist nicht mdglich, wenn der Antragsteller Mitglied
von Scientology oder einer verfassungsfeindlichen Organisation ist.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft einer Person endet

- durch Austritt

- durch Ausschluss aus dem Verein

- bei natlrlichen Personen mit dem Verlust der Rechtsfahigkeit oder mit dem Tod

- bei juristischen Personen auch durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens bzw.
Ablehnung des Antrags auf Erdffnung des Insolvenzverfahrens mangels Masse
oder durch Léschung bzw. Auflésung.

Der Austritt ist nur mit Wirkung zum Ende des Geschéftsjahres (siehe § 1 Nr. 2 der
Satzung) zulassig und muss schriftlich mit einer Kiindigungsfrist von einem Monat zum
Ende des Geschaftsjahres erklart werden. Zur Einhaltung der Frist ist der Eingang des
Schreibens in der Geschéaftsstelle entscheidend.

Der Ausschluss von Mitgliedern kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung bei
Vorliegen eines wichtigen Grundes erfolgen. Ein solcher liegt vor, wenn sich ein
Mitglied vereinsschadigend verhalt oder gegen die Ziele des Vereins in grober Weise
verstoft. Vor der Beschlussfassung ist dem Mitglied Gelegenheit zur schriftlichen oder
mundlichen Stellungnahme zu geben. Die schriftliche Stellungnahme verliest der
Versammlungsleiter, wenn das Mitglied nicht anwesend sein sollte. Uber eine
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angemessene Dauer der mindlichen Stellungnahme durch das Mitglied bestimmt der
Versammlungsleiter.

Ein Mitglied kann auch durch Beschluss des Vorstands von der Mitgliederliste
gestrichen werden, wenn es trotz zweimaliger Mahnung mit der Zahlung des Beitrags
in Ruckstand ist. Die Streichung darf erst beschlossen werden, wenn seit der
Absendung des zweiten Mahnschreibens 14 Tage vergangen und die Beitragsschulden
nicht beglichen sind. Die zweite Mahnung muss die mdgliche Streichung androhen. Die
Streichung ist dem ordentlichen Mitglied schriftlich mitzuteilen. Das so
ausgeschlossene Mitglied kann eine Wiederaufnahme schriftlich beantragen.

§7

Mitgliedsbeitrage, Aufwendungsersatz und Gebiihren

Von den Mitgliedern werden jahrlich Beitrdge erhoben, die innerhalb des zweiten
Geschaftshalbjahres eingezogen werden. Die Mitgliederversammlung beschliefdt tGber
die Hohe der Mitgliedsbeitrage.

Fir die Benutzung von Einrichtungen und Materialien des Vereins werden Geblihren
erhoben, die der Aufsichtsrat auf Vorschlag des Vorstands in angemessener Hohe
festlegt.

Die Mitglieder des Vereins sowie der Vereinsorgane haben keinerlei Anspruch auf die
Ertrage des Vereinsvermogens.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten eine pauschale Aufwandsentschadigung,
Uber deren Hoéhe die Mitgliederversammlung entscheidet. Die HoOhe der
Aufwandsentschadigung darf den Status der Gemeinnltzigkeit des Vereins nicht
gefahrden.

Hauptamtlich tatige Vorstandsmitglieder erhalten eine angemessene Vergltung
aufgrund eines Dienstvertrages oder einer besonderen Vereinbarung.

Wer aus dem Verein ausscheidet, hat keinen Anspruch auf oder gegen das
Vereinsvermogen.

§8
Mitarbeit der Mitglieder

Der Verein ist auf die Unterstlitzung und aktive Mitarbeit seiner Mitglieder angewiesen. Nur

so kann er seine Satzungszwecke erreichen.
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§9

Vereinsorgane

Organe des Vereins sind:

a) Mitgliederversammiung,
b) Aufsichtsrat,
c) Vorstand.

Die Mitglieder der Organe sind verpflichtet, Gber Angelegenheiten, die ihrem Wesen
nach vertraulich oder als solche ausdriicklich bezeichnet worden sind, dauernd, auch
nach Ausscheiden aus dem Amt, Verschwiegenheit zu bewahren.

Die Verschwiegenheit der Organmitglieder gilt nicht hinsichtlich von Anfragen der
Mitgliederversammlung an den Aufsichtsrat oder den Vorstand, falls die Beantwortung
der Anfrage unter Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben maglich ist.

§10

Die Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste beschlussfassende Organ des Vereins.

Jedes Mitglied hat in der Mitgliederversammlung eine Stimme. Juristische Personen
werden jeweils durch ihren gesetzlichen Vertreter oder einen schriftlich
Bevollmachtigten vertreten.

Die Mitgliederversammlung ist vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats - im
Verhinderungsfall durch seinen Stellvertreter — einmal jahrlich einzuberufen. Sie wird
von ihm — im Verhinderungsfall von seinem Stellvertreter — geleitet. Die Leitung der
Mitgliederversammlung kann auch insgesamt oder fur Teile einer oder mehrerer von
der Mitgliederversammlung zu bestatigenden Person/en ibertragen werden.

Zur ordentlichen Mitgliederversammlung ist mit einer Frist von mindestens drei Wochen
vor dem Versammlungstermin unter Mitteilung der Tagesordnung, des Tagungsortes
und der Zeit einzuberufen. Die Einladung hat per Email und per Verdffentlichung auf

einer fUr die Mitglieder zuganglichen Webseite zu erfolgen.

Eine aulerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen auf Beschluss des
Aufsichtsrats, des Vorstands oder der Mitgliederversammlung sowie dann, wenn es
von mindestens einem Zehntel der Mitglieder schriftlich unter Angabe des zu
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beratenden Gegenstandes verlangt wird. Sie muss innerhalb von sechs Wochen nach
Beschluss des Aufsichtsrats, des Vorstands oder der Mitgliederversammlung bzw.
nach Eingang des schriftichen Antrags der Mitglieder bei der Geschéaftsstelle
stattfinden. Sollten in diesem Zeitraum Schulferien liegen, so verlangert sich die Frist
um die Dauer der Schulferien. Zur aufRerordentlichen Mitgliederversammlung ist mit
einer Frist von mindestens einer Woche vor dem Versammlungstermin unter Mitteilung
der Tagesordnung, des Tagungsortes und der Zeit einzuberufen. Die Einladung hat per
Email und per Verdffentlichung auf einer fir die Mitglieder zuganglichen Webseite zu
erfolgen. Fir die Berechnung der Frist zur Einladung der Mitgliederversammlungen ist
der Tag der Absendung der Einladung maf3gebend (es gilt das Datum der E-Mail).

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemaf einberufen
wurde und der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder dessen Stellvertreter anwesend ist.

Jedes Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor einer Mitgliederversammlung beim
Vorsitzenden des Aufsichtsrats schriftlich die Erganzung der Tagesordnung
beantragen. Fur die Fristwahrung ist das Datum des Eingangs in der Geschéftsstelle
malfigebend. Der Antrag ist an die Geschéaftsadresse des Vereins zu richten. Der
Versammlungsleiter hat zu Beginn der Mitgliederversammlung die Tagesordnung
entsprechend zu erganzen.

Die Mitgliederversammlung beschlieBt mit einfacher Stimmenmehrheit der
anwesenden Mitglieder, sofern in dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist. Bei
Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen bleiben auller
Betracht.

Uber jede Versammlung ist ein Ergebnisprotokoll aufzunehmen, das den Tag der
Versammlung, die Namen der Anwesenden und die gefassten Beschlisse enthalten
muss. Das Protokoll ist von dem Versammlungsleiter und dem Protokollfihrer zu
unterzeichnen. Das Protokoll ist innerhalb eines Monats nach der
Mitgliederversammlung in der Geschéaftsstelle auszulegen. Dort kann es von allen
Mitgliedern eingesehen werden. Zusatzlich wird das Protokoll auf einer fur die
Mitglieder zuganglichen Webseite des Vereins hinterlegt. Auf Wunsch wird das
Protokoll (ohne Anwesenheitsliste) den Mitgliedern per E-Mail zugesandt. Das Original
des Protokolls ist in der Geschaftsstelle zu verwahren.

§ 11

Zustandigkeit der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist zustandig fir Grundsatzentscheidungen und alle ihr
durch diese Satzung zugewiesenen Aufgaben.

Insbesondere ist sie zustandig fur die
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a) Wahl und Abberufung der Mitglieder des Aufsichtsrats

b) Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands

c) Entgegennahme des Rechenschaftsberichts des Vorstands und des Aufsichtsrats

d) Entscheidung Uber die Geschaftsordnung des Aufsichtsrats

e) Wahl der Rechnungsprifer und Entgegennahme des Berichtes der Rechnungsprifer

bzw. des Wirtschaftsprifers/der Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Entgegennahme des Wirtschaftsplans incl. Erfolgs- und Liquiditatsplan fir das
kommende Geschéftsjahr

g) Kauf oder Verkauf von Immobilien, soweit die Wertgrenze von 50.000 Euro

Uuberschritten wird

h) Beschlussfassung Uber die Grindung oder Auflésung von oder die Beteiligung an

i)
)

Gesellschaften sowie uber die Verduflerung von Beteiligungen daran, soweit die
Wertgrenze von 25.000 Euro Uberschritten wird

Aufnahme von Darlehen ab einer Hohe von Euro 100.000,00

Beschlussfassung tber die Ubernahme weiterer Aufgaben durch den Verein, soweit
es sich dabei um steuerbeglnstigte Zwecke im Sinne der Abgabenordnung handelt
und dazu keine Satzungsanderung erforderlich ist, sowie Uber die Beendigung
bestehender Aufgaben

k) Festsetzung der Héhe der Mitgliedsbeitrage

Festsetzung der Hohe der pauschalen Aufwandsentschadigung fir die Mitglieder des
Aufsichtsrates

m) Entscheidung Uber die Aufnahme neuer Mitglieder bei vorheriger Ablehnung durch

O O

O T

~—~ ~— ~— ~—

den Vorstand

Entscheidung Uber den Ausschluss von Mitgliedern

Anderung der Satzung und des Zwecks des Vereins
Beschlussfassung uber die Auflosung des Vereins
Entscheidung Uber alle Antrédge an die Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung entscheidet mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen
Stimmen, wobei Stimmenthaltungen nicht mitzahlen. Als Ausnahme hiervon sind fir
Beschliisse zur Anderung des Vereinszwecks und der Satzung sowie zur Auflésung
des Vereins qualifizierte Mehrheiten gemall § 21 Abs. 1 und Abs. 5 der Satzung
notwendig.

Es wird grundsatzlich offen abgestimmt, sofern kein Mitglied geheime Abstimmung

beantragt und die Mitgliederversammlung dies beschlief3t. Dies gilt auch fir Wahlen mit
Ausnahme der Wahl von Mitgliedern des Aufsichtsrates, die geheim gewahlt werden.
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§ 12

Der Aufsichtsrat

1. Der Aufsichtsrat besteht aus drei bis héchstens sechs Personen, die Mitglied des
Vereins sein muissen. Die konkrete Zahl der Mitglieder des Aufsichtsrates wird vor
jeder Aufsichtsratswahl von der Mitgliederversammlung festgelegt.

Ziel ist es, im Aufsichtsrat Personen mit Fachkompetenzen in folgenden Bereichen
vertreten zu haben:

Padagogik

Personalflihrung
Offentlichkeitsarbeit
Betriebswirtschaft und Recht
Sozial- und Bildungspolitik
Vereinsarbeit

2. Wahlen

Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden von der Mitgliederversammlung in einem
Wahlgang mit Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen in geheimer Wahl
gewahlt

a) Rotierendes System ab 2022

Die Mitglieder des Aufsichtsrates werden flr die satzungsgemaf bestimmte Dauer
von jeweils drei Jahren in einem rotierenden System gewahlt:

Im Jahr des Inkraft-Tretens dieser Satzung (2022) werden sechs neue Mitglieder in
Einzelwahl gewahlt wie folgt:

Ein oder Zwei Aufsichtsratsmitglied/er fir die Dauer von einem Jahr.
Ein oder Zwei Aufsichtsratsmitglied/er fir die Dauer von zwei Jahren.

Ein oder Zwei Aufsichtsratsmitglied/er flr die Dauer von drei Jahren.

Im ersten auf das Jahr des Inkraft-Tretens dieser Satzung folgenden Jahr (2023)
werden ein oder zwei neue Mitglieder gewabhlt fiir die Dauer von 3 Jahren.

Im zweiten auf das Jahr des Inkraft-Tretens dieser Satzung folgenden Jahr (2024)
werden ein oder zwei neue Mitglieder gewabhlt fir die Dauer von 3 Jahren.
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Ab dem dritten auf das Jahr des Inkraft-Tretens dieser Satzung folgenden Jahr
(2025) werden jahrlich ein oder zwei neue Mitglieder gewahlt fiir die Dauer von drei
Jahren.

Neuwahlen finden nach jedem Ende der jeweiligen Amtszeit statt,

b) Sammelabstimmung

Ab der zweiten Wahl nach In-Kraft-Treten dieser Satzung kann die Wahl in Einzel-
oder Sammelabstimmung erfolgen. Fir Sammelabstimmung gilt:

Wahlbar sind nur vorgeschlagene Personen. Stimmberechtigte haben jeweils so
viele Stimmen, wie Bewerber zu wahlen sind. Jeder Kandidat kann von jedem
anwesenden Mitglied jeweils nur maximal eine Stimme erhalten.

Ungultig sind Stimmzettel, auf denen weniger als die Halfte der moglichen Stimmen
fur wahlbare Bewerber oder mehr als die mdglichen Stimmen abgegeben sind.

Gewahlt sind diejenigen Bewerber, die die relative Mehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen auf sich vereinigen. Die Reihenfolge der Gewabhlten ergibt sich
aus den auf die Bewerber entfallenen Stimmenzahlen.

Die Sammelabstimmung kann auch als Blockwahl erfolgen. Dazu stimmt die
Versammlung Uber eine vorbereitete Liste oder Uber Teile einer solchen Liste von
sich bewerbenden Personen im Ganzen in einem Wahlgang ab. Anderungsantréage
mussen zugelassen werden; Uber sie ist vorweg in Einzelabstimmungen
abzustimmen. Streichungen von Namen sind zulassig.

c) Wiederwahl

Wiederwahl von Mitgliedern des Aufsichtsrats ist grundsatzlich nur einmal zulassig.
Eine Wiederwahl fir die unmittelbar nachfolgende Wahlperiode ist ausnahmsweise
zum zweiten Mal zulassig, wenn sich sonst kein Bewerber zur Wahl stellt, setzt
aber eine 2/3 Mehrheit der abgegebenen Stimmen voraus (ohne Enthaltungen).

Eine Abberufung eines Aufsichtsratsmitgliedes vor Ablauf der Amtsperiode ist nur aus
wichtigem Grunde moglich. Der Aufsichtsrat bleibt bis zur Neuwahl eines neuen
Aufsichtsrats im Amt.

Der Aufsichtsrat wahilt aus seiner Mitte fir die Dauer seiner Amtsperiode einen

Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden. Wiederwahl ist zulassig.

Aufsichtsratssitzungen sind, sofern nicht anders beschlossen wird, grundsatzlich

vertraulich und nicht 6ffentlich. Der Vorstand nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrats

mit beratender Stimme ohne Stimmrecht teil, sofern der Aufsichtsrat seine Teilnahme

zu einzelnen Tagesordnungspunkten nicht ausschlief3t.
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Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen nicht zugleich Mitglieder des Vorstands sein. Sie
dirfen in keinem Beschaftigungsverhalinis zum Verein oder zu einer Gesellschaft
stehen, an der der Verein beteiligt ist oder die er betreibt.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haften gegenuber dem Verein nur fur solche Schaden,
die durch vorsatzliche oder grob fahrlassige Pflichtverletzungen ihrerseits entstanden
sind.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats kdnnen durch schriftliche Erklarung zurlicktreten.

Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, so werden die Aufgaben bis zur nachsten
ordentlichen Mitgliederversammlung auf die verbliebenen Mitglieder des Aufsichtsrates
verteilt. In dieser Mitgliederversammlung findet die Nachwahl des Mitglieds des
Aufsichtsrats statt. Scheiden in einer Amtsperiode ein oder mehrere Mitglieder des
Aufsichtsrates aus, so dass die Mindestzahl von 3 nicht mehr erreicht wird, so hat der
Aufsichtsrat innerhalb von sechs Wochen nach Ausscheiden der Mitglieder des
Aufsichtsrats eine auflerordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen. Sollten in
diesem Zeitraum Schulferien liegen, so verlangert sich die Frist um die Dauer der
Schulferien. Die Ladungsfrist fur die auerordentliche Mitgliederversammlung verkirzt
sich auf eine Woche. Die Amtsperiode der neu gewahlten Aufsichtsratsmitglieder endet
mit dem Ende der regularen Amtsperiode.

§13

Einberufung und Beschlussfassung des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat tritt nach Bedarf, mindestens jedoch vierteljahrlich zusammen. Der
Aufsichtsrat ist ferner einzuberufen, wenn dies aufgrund eilbedrftiger Entscheidungen
erforderlich ist oder die Einberufung von zwei seiner Mitglieder oder einem Mitglied des
Vorstands schriftlich oder in Textform unter Angabe des zu beratenden Gegenstandes
beantragt wird. Einladung per E-Mail ist zulassig.

Er wird von dem Vorsitzenden — im Verhinderungsfall durch seinen Stellvertreter —
unter Einhaltung einer Frist von mindestens einer Woche schriftlich oder in Textform
unter Angabe von Tagesordnung und Tagungsort eingeladen.

In Eilfallen kann die Ladungsfrist verkirzt werden. Das Nahere regelt die
Geschéaftsordnung fur den Aufsichtsrat, Uber die von der Mitgliederversammlung
entschieden wird.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn er ordnungsgemalf’ einberufen wurde und
mehr als die Halfte seiner Mitglieder, darunter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter,
anwesend sind. Wurde die Sitzung des Aufsichtsrats nicht ordnungsgemalf einberufen,
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kann der Aufsichtsrat Beschllisse nur fassen, wenn samtliche Mitglieder zugegen sind
und kein Widerspruch gegen die Beschlussfassung erhoben wird.

3. Der Aufsichtsrat entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden
Mitglieder. Bei Stimmengleichheit ist der entsprechende Antrag abgelehnt. Abweichend
hiervon kann die Satzung oder die Geschaftsordnung des Aufsichtsrats
Rechtsgeschafte festlegen, die nur mit einer qualifizierten Mehrheit entschieden
werden.

4. Ist der Aufsichtsrat nicht beschlussfahig im Sinne von Ziffer 2, so hat der Vorsitzende —
im Verhinderungsfall sein Stellvertreter — unverziiglich eine neue Sitzung mit derselben
Tagesordnung und einer Ladungsfrist von einer Woche auf einen Zeitpunkt
einzuberufen, der langstens vier Wochen spater liegen darf.

5. Ausnahmsweise kann der Vorsitzende — im Verhinderungsfall sein Stellvertreter — den
Mitgliedern des Aufsichtsrates bestimmte Punkte zur Beschlussfassung im schriftlichen
Verfahren (auch per Telefax oder E-Mail) GUbersenden. Dies ist nur zulassig, wenn kein
Aufsichtsratsmitglied widerspricht. Die Antworten der Aufsichtsratsmitglieder missen
innerhalb einer Woche nach Versand der Anfrage bei dem Vorsitzenden — im
Verhinderungsfall bei seinem Stellvertreter — vorliegen. Das Ergebnis der
Beschlussfassung und die Beteiligung daran sind in das Protokoll der nachsten Sitzung
aufzunehmen.

6. Uber jede Sitzung ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom Sitzungsleiter und dem
Protokollfuhrer zu unterzeichnen ist. Das Original ist in der Geschéaftsstelle des Vereins
zu verwahren.

§ 14

Zustiandigkeit des Aufsichtsrats

1. Der Aufsichtsrat Gberwacht, begleitet und berat den Vorstand bei seiner Arbeit. Dazu
gehort die Kontrolle des Vorstands bezlglich der Umsetzung der Strategie, der
Planung sowie der Ziele des Vereins. Der Aufsichtsrat beteiligt sich nicht am operativen
Geschaft und greift nicht in die unmittelbare Fihrung der laufenden Geschafte ein.

2. Dem Aufsichtsrat obliegen die ihm durch diese Satzung zugewiesenen Aufgaben.
Insbesondere ist er zustandig fir:

a) Erarbeitung der strategischen Planung des Vereins zusammen mit dem Vorstand
b)  Kontinuierliche Kontrolle der Geschéaftsfiilhrung des Vorstands, insbesondere die
nachtragliche und rickschauende Kontrolle in Bezug auf abgeschlossene
Sachverhalte sowie die begleitende und vorausschauende Kontrolle im Hinblick
auf die kiinftige Ausrichtung des Vereins
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c)  Gewahrleistung einer dualen Vereinsfuhrung durch die strikte Trennung zwischen
Geschaftsfiihrung und Aufsicht

d) Kontrolle der Umsetzung der Beschliusse der Mitgliederversammlung

e) Berufung und Abberufung der Vorstandsmitglieder sowie Abschluss, Anderung
und Kundigung ihrer auf die Vorstandstatigkeit bezogenen Dienstvertrage

f) Erlass und Anderung einer Geschaftsordnung fir den Vorstand und
Beschlussfassung zu den nach der Geschaftsordnung zustimmungsbedurftigen
Geschaften

g) Geltendmachung von  Ersatzansprichen, die dem Verein gegen
Vorstandsmitglieder zustehen

h)  Besprechung und Prifung des vom Vorstand aufgestellten Wirtschaftsplans incl.
Erfolgs- und Liquiditatsplan sowie Genehmigung der Planung

i) Einwilligung zur Belastung von Grundstlicken oder grundstlicksgleichen Rechten,
soweit nicht bereits im Wirtschaftsplan enthalten

i) Feststellung des Jahresabschlusses und Beschlussfassung Uber die
Verwendung des Jahresergebnisses

k)  Einwilligung zur Aufnahme von Krediten ab einer in der Geschaftsordnung fur
den Vorstand festzulegenden Hoéhe, soweit diese nicht bereits im Wirtschaftsplan
enthalten sind, sofern nicht die Zustimmung der Mitgliederversammlung vorliegt

)] Einwilligung zu sonstigen Verpflichtungsgeschaften ab einer in der
Geschaftsordnung fir den Vorstand festzulegenden Hoéhe, soweit diese nicht
bereits im Wirtschaftsplan enthalten sind

m) Wahl und Beauftragung eines Wirtschaftsprifers oder  einer
Wirtschaftsprifungsgesellschaft als Abschlussprifer

n)  Beschlussfassung Uber die Grindung oder Auflésung von oder die Beteiligung
an Gesellschaften sowie Uber die VeraulRerung von Beteiligungen daran, soweit
nicht die Zustimmung der Mitgliederversammlung vorliegt

0) Beratung und Beschlussfassung Uber einzelne Angelegenheiten, die von
Bedeutung fur den Verein sind

p) Bildung von Ausschissen (das Nahere regelt die Geschaftsordnung flr den
Aufsichtsrat).

Bei der Beschlussfassung fir die unter Ziffer 2 Buchstabe €) genannten Punkte ist eine
Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen glltigen Stimmen der
Aufsichtsratsmitglieder notwendig. Stimmenthaltungen werden nicht mitgezahilt.

Bei Abschluss und Anderung von Vorstandsvertragen nach Ziffer 2 Buchstabe e), bei
der Durchsetzung der Anspruche nach Ziffer 2 Buchstabe g) und bei der Beauftragung
nach Ziffer 2 Buchstabe m) vertritt der Vorsitzende des Aufsichtsrats — im
Verhinderungsfall sein Stellvertreter — den Verein.
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§ 15

Der Vorstand

Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus zwei Personen, die vom Aufsichtsrat
auf die Dauer von finf Jahren berufen werden. Wiederberufung ist mdglich. Die
Mitglieder des Vorstands sind gleichberechtigt, es gibt keinen Vorsitzenden des
Vorstands (einzutragende Vorstandsfunktion: Vorstandsmitglied). Der Vorstand bleibt
so lange im Amt, bis ein neuer berufen ist.

Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstands jederzeit abberufen.

§ 16

Vertretung und Geschaftsfiihrung durch den Vorstand

Der Vorstand vertritt den Verein gerichtlich und auflergerichtlich im Sinne von § 26
BGB. Die beiden Vorstandsmitglieder vertreten den Verein gemeinsam. Im
Innenverhaltnis gilt, dass jedes Vorstandsmitglied den Verein bis zu einem Betrag von
5.000 Euro pro Rechtsgeschaft einzeln vertreten darf. Bei Dauerschuldverhaltnissen ist
der genannte Betrag als Jahresbetrag zu verstehen.

Der Vorstand ist nicht von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit.

Die Aufgaben des Vorstands sind insbesondere die

a) Fuhrung der Geschafte des Vereins und seiner Einrichtungen unter Beachtung
der Gesetze, der Satzung, der Beschlisse der Mitgliederversammlung und des
Aufsichtsrats unter Beachtung kaufmannischer Grundsatze und Sorgfalt in
eigener Verantwortung

b) Erarbeitung der strategischen Weiterentwicklung des Vereins zusammen mit dem
Aufsichtsrat

c) Operative Umsetzung der strategischen Planungen des Vereins

d) gewissenhafte und sparsame Verwaltung des Vereinsvermdgens und der
sonstigen Mittel

e) Einhaltung der Vorgaben des Gemeinnutzigkeitsrechts

f) Flhrung von Bichern nach den Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfihrung und
die Aufstellung eines Jahresabschlusses

g) Wiederanlage des Kapitalvermdgens und der laufenden Ertrage

h)  Vorbereitung der Sitzungen des Aufsichtsrats im Auftrag des Vorsitzenden des
Aufsichtsrats oder dessen Stellvertreters, Erstellen der Tagesordnung
und Einladungen

i) Einstellung und Entlassung von Mitarbeitern des Vereins

i) Vorgesetztenfunktion Gber alle angestellten Mitarbeiter des Vereins
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k) regelmaRige Information des Aufsichtsrats Uber die allgemeine Lage und die
wirtschaftliche Entwicklung des Vereins sowie Uber aulRergewohnliche
Geschéftsvorfalle.

4. Die genauen Aufgaben des Vorstands werden im Rahmen einer Geschaftsordnung fur
den Vorstand geregelt.

§ 17

Beteiligung an Tochtergesellschaften

Der Vorstand vertritt den Verein bei Beteiligungen an Tochtergesellschaften. Dies gilt im
Innenverhaltnis  nicht, wenn  Vorstandsmitglieder  gleichzeitig  Mitglieder  des
Geschaftsfliihrungsorgans der Tochtergesellschaft sind. Fur diesen Fall wird der Verein vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrats und im Verhinderungsfall von seinem Stellvertreter vertreten.

§18

Fachbeirat

Der Vorstand kann einen Fachbeirat bestimmen. In diesen sind Personen zu berufen, die
aufgrund ihrer fachlichen Kompetenz geeignet sind, dem Vorstand bei den laufenden
Arbeiten beratend zur Seite zu stehen. Hierbei muss es sich nicht um Vereinsmitglieder
handeln. Die Arbeit des Beirats endet spatestens mit Ablauf der Wahlperiode des

Vorstandes. Der Beirat ist ausschlieRlich dem Vorstand zur Rechenschaft verpflichtet.

§19

Schulgremium

1. Fir die Belange der Montessori-Schule wird ein Schulgremium gebildet. Das

Schulgremium setzt sich aus 4 Saulen zusammen:

Saule 1: Drei Vertreter des Kollegiums (Schulleiter und 2 weitere
Lehrkorpermitglieder),

Saule 2: Drei Vertreter des Elternbeirates

Saule 3: Drei Vertreter der Schuler

Saule 4: Ein Vertreter des Vorstandes oder eine vom Vorstand bevollmachtigte

Person
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Diese werden von den jeweiligen Gremien (Kollegium, Elternbeirat,
Schulervertretung, Verein) entsandt. Den Vorsitz fuhrt die Schulleitung. Die Leitung

kann delegiert werden.

2. Das Schulgremium dient dem konstruktiven Austausch zwischen den Saulen in
Belangen der Schule und wirkt bei wichtigen Entscheidungen mit, welche Schiller,
Eltern, Lehrer, und Verein gemeinsam betreffen. Die Saulen informieren sich im
Schulgremium gegenseitig Uber Belange der Schule. Vertreter der Saulen kénnen ihr
Anliegen im Schulgremium vortragen und Anregungen, Sichtweisen und
Lésungsvorschlage der anderen Saulen einholen. Weder Vorstand noch Schulleitung

sind an die Beschlisse des Schulgremiums gebunden.

3. Indringlichen Fallen kann das Schulgremium von jeder S&ule schriftlich konsultiert
werden. In allen Punkten orientiert sich das anschlieliende Vorgehen an gesetzlichen

Regelungen und Fristen.

4. Das Schulgremium kann Beschlusse fassen, um auf diese Weise seine Haltung
deutlich zu machen. Die gesetzlichen und satzungsgemalien
Entscheidungsbefugnisse des Vorstands und der Schulleitung bleiben davon
unberthrt. Beriicksichtigt der Vorstand und oder der Schulleiter bei seinen
Entscheidungen die Beschlisse des Schulgremiums nicht, so hat er dies schriftlich zu

begrinden.

5. Zu den Aufgaben des Schulgremiums kénnen insbesondere gehoéren:

a. Datenschutzkonforme Information und Beratung organisatorischer und

konzeptioneller Belange, wie

i. die Information Uber und die Beratung von wesentlichen
Personalangelegenheiten, insbesondere die Personalplanung,
strukturelle Veranderungen und strategische Neuausrichtungen.

ii. die Information und Beratung Uber vertrags- und budgetrelevante
Entscheidungen, insbesondere Uber gréliere Investitionen und die
Festlegung des Schulgeldes.

iii. die Beratung und Meinungsbildung Uber die Einstellung und

Entlassung von Schul- und Teilschulleitungen. Eine Einstellung oder
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ordentliche Entlassung von Schul- und Teilschulleitungen ist ohne

Konsultation des Schulgremiums nicht moglich.

b. auf schriftlichen Antrag einer Saule nach Zustimmung von Betroffenen die

Beratung Uber Vertragskiindigungen von Schilern.

c. die Klarung von Konflikten innerhalb der Schule, wenn diese nicht umfassend
auf anderer Ebene erfolgt ist. Dazu kann es von den Saulen angerufen

werden. Das Schulgremium ist um einvernehmliche Losungen bemduht.-

Das Schulgremium gibt sich eine Geschaftsordnung, die von der

Mitgliederversammlung zu genehmigen ist.

§19a
Elternbeirate und Schiilerversammliung

In den Kinderhdusern und der Schule werden Elternbeirate gebildet. Diese vertreten
die Elternsaule gegenuber Einrichtungsleitungen und Verein und wirken bei der
Gestaltung des Lebens in den Einrichtungen konstruktiv mit.

In der Schule vertritt die Schilervertretung die Saule der Kinder und Jugendlichen
gegenlber den Einrichtungsleitungen und dem Verein und wirkt bei der Gestaltung des
Schullebens mit.

§ 20

Rechnungspriifung

Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Vereinsmitglieder als Rechnungsprifer, die nicht
Mitglied des Vorstands oder des Aufsichtsrates sein durfen, auf die Dauer der
Amtsperiode des Aufsichtsrats. Wiederwahl ist zulassig.

Die Rechnungsprifer haben die Aufgabe, auf der Grundlage der Satzung sowie der
Beschlisse der Organe die Buchfiihrung des Vereins stichprobenartig zu tberprifen
und Einsicht in die Belege zu nehmen. Dies muss mindestens einmal jahrlich
rechtzeitig vor der ordentlichen Mitgliederversammlung geschehen.

Die Rechnungsprifer haben das Recht zur Einsichtnahme in die zur Durchfihrung ihrer
Aufgaben notwendigen Unterlagen. Sie sind in ihrer Funktion nicht an Weisungen
gebunden. Die Berichterstattung Uber die Ergebnisse aus der Prifung des
Jahresabschlusses des Vereins erfolgt an die Mitgliederversammlung.
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4. Auf Beschluss der Mitgliederversammlung kann die Rechnungsprifung flr solche
Jahre entfallen, in denen der Jahresabschluss des Vereins von einem Wirtschaftspriifer
oder einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft geprift wurde. Die Entscheidung Uber die
Beauftragung eines Wirtschaftsprifers oder einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft trifft
der Aufsichtsrat.

§ 21

Satzungsanderungen sowie Auflésung des Vereins

1. Zur Wirksamkeit der Satzungsanderungen ist eine Mehrheit von drei Vierteln der
abgegebenen glltigen Stimmen notwendig. Stimmenenthaltungen zahlen nicht mit.

2.  Auf eine Dbeabsichtigte Satzungsadnderung ist in der Einladung zur
Mitgliederversammlung hinzuweisen. Der Text der Satzungsanderung ist mit der
Einladung bekanntzumachen.

3. Der Vorstand ist berechtigt, etwaige vom Registergericht fir die Eintragung in das
Vereinsregister oder vom zustandigen Finanzamt fur die Anerkennung der
Gemeinniitzigkeit des Vereins verlangte redaktionelle Anderungen der Satzung ohne
Beschluss der Mitgliederversammlung vorzunehmen. Diese Anderungen sind den
Mitgliedern des Vereins anlasslich der nachsten Mitgliederversammlung bekannt zu
geben.

4, Die Aufldsung des Vereins kann nur dann beschlossen werden, wenn mindestens ein
Flnftel der Mitglieder bei der Mitgliederversammlung anwesend ist.

5.  Die Aufldsung erfolgt durch Beschluss der Mitgliederversammlung, bei der mindestens
vier Flnftel der abgegebenen glltigen Stimmen der Auflosung zustimmen muissen. Nr.
2 Satz 1 dieses Paragraphen gilt entsprechend.

6. Bei Aufldsung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seiner steuerbeglnstigten
Zwecke fallt das nach Abwicklung der Verbindlichkeiten verbliebene Vereinsvermégen
an den Deutsche Montessori Gesellschaft e.V., der das verbleibende Vermogen
unmittelbar und ausschlief3lich fiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat.

§ 22

Inkrafttreten
Vorstehende Satzungsanderung wurde in der Mitgliederversammlung am 12.05.2022 in

Regensburg beschlossen und ist am 21.07.2022 mit der Eintragung ins Vereinsregister in
Kraft getreten.
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